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Отчет о результатах самообследования
муниципального автономного общеобразовательного учреждения
«Основная общеобразовательная школа с. Степное» Энгельсского муниципального района Саратовской области за 2018 год
Аналитическая часть

I. Общие сведения об образовательной организации
	Название (по уставу)
	муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Основная  общеобразовательная школа с. Степное» Энгельсского муниципального района Саратовской области 

	Вид
Тип 
	основная общеобразовательная школа
общебразовательное учреждение

	Организационно-правовая форма
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение

	Учредитель
	Комитет по образованию   г.Энгельс 

	Год основания
	1957

	Юридический адрес
	413155 Российская Федерация    Саратовская  область, Энгельсский район, с.Степное,
 ул.Первомайская, д.14

	Телефон
	845 3- 770-194

	E-mail
	engstep@mail.ru

	Адрес сайта в Интернете
	 http://stepnshkola.narod.ru

	Фамилия, имя, отчество директора школы
	Корниенко Виктор Николаевич

	  Свидетельство о регистрации (по ОГРН)
	 1026401986346    06 июля 2001 г. 
Серия 64 № 003232996

	  Лицензия (дата выдачи, №)
	Рег  № 1014 от 14 августа 2013г

Серия  64Л01 № 000641 выдан Министерством образования Саратовской области 

	  Аккредитация (дата выдачи, №).
	23.08.2013г., серия 64А01 № 0000239

	  Формы ученического самоуправления
	Детская организация «Факел»

	   Формы государственно-общественного управления. Наличие попечительского совета (или другого рода организационных единиц, осуществляющих общественное управление школой). Укажите, с какого года действует.
	Совет родителей, 2016 г

. 

	 Органы самоуправления.
	 Общее собрание трудового коллектива, педагогический совет

	 Режим работы 
	Учреждение работает пять дней в неделю в одну смену с двумя выходными днями  1класс,

 2-9 классах – шестидневная учебная неделя с одним выходным.


МАОУ «ООШ с. Степное» (далее – Школа) расположена в 33 км от районного города Энгельс. Большинство семей обучающихся проживают в домах типовой застройки.

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ дошкольного общего, начального общего и основного общего  образования. 
II. Система управления организацией

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.

Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Совет родителей
	Рассматривает вопросы:

− развития образовательной организации;

− финансово-хозяйственной деятельности;

− материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:

− развития образовательных услуг;

− регламентации образовательных отношений;

− разработки образовательных программ;

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

− материально-технического обеспечения образовательного процесса;

− аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

− координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано четыре предметных методических объединения:
− общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин;

− естественно-научных и математических дисциплин;

− объединение педагогов начального образования.
− объединение воспитателей. 
В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет родителей.

III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного общего, начального общего, основного общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий.
Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО).

Воспитательная работа

В 2018 году   воспитательная работа в школе осуществлялась с целью формирования социально-активной личности, обеспечения условий для раскрытия, развития  и реализации творческих способностей обучающихся в максимально благоприятных условиях организации учебно-воспитательных отношений.
Воспитательная работы школы организуется в рамках Программы духовно-нравственного воспитания и Программы социализации обучающихся, реализация которых осуществляется по следующим направлениям:

· воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека;

· воспитание нравственных чувств и этического сознания;

· воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни;

· формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни;

· воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде;

· воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях.

· формирование поликультурного образования.

Для реализации воспитательных  задач  задействованы  педагогические кадры школы: социальный педагог, 8 классных руководителей,  старшая вожатая, школьный библиотекарь.
 Воспитание обучающихся  в школе осуществляется в процессе обучения и во внеурочное время. 

Внеурочная деятельность  в  2018 году  была организована по следующим  направлениям:

- духовно-нравственное

 - общеинтеллектуальное, 
- общекультурное, 
- спортивно-оздоровительное
 - социальное.

Охват  обучающихся внеурочной занятостью в 2018
	 
Направление внеурочной занятости
	Количество кружков
	Охват обучающихся
(%)

	духовно-нравственное
	12
	100

	общеинтеллектуальное
	7
	47

	общекультурное
	4
	36

	спортивно-оздоровительное
	5
	40

	социальное
	5
	40


Результатом деятельности внеурочной деятельности школьников является их участие в конкурсах и мероприятиях разного уровня, о чем свидетельствует данная таблица:

Достижения обучающихся 

	Статус конкурса
	Общее кол-во конкурсов


	Общее число участников
	Количество победителей
	Количество призеров

	Всероссийский уровень
	5
	2
	2
	2

	Региональный уровень
	3
	2
	2
	1

	Муниципальный уровень
	12
	25
	4
	21

	
	20
	29
	8
	24


В формировании и развитии личности обучающихся ведущую роль в школе отводится гражданско-патриотическому воспитанию, которое способствует становлению социально значимых ценностей у подрастающего поколения. 

В течение  2018 года работа осуществлялась  по традиционным направлениям:

- Памятно-мемориальные мероприятия, в рамках которого были проведены такие формы работы как организация работ   по благоустройству   территории вокруг памятника воинам, погибшим в годы ВОВ, встречи с вдовами ветеранов  ВОВ, защитниками тыла, Организация акций и вахт памяти.

- Культурно-массовые мероприятия, в рамках данного направления осуществлялась такая работа как  посещение вдов  ветеранов ВОВ, тружеников тыла на дому, поздравление с праздниками воинской славы, с Днем Победы, проведение цикла уроков мужества «Все о той войне»,  традиционный конкурсов рисунков «Победа деда – моя Победа!», Праздничные программы, посвященные  Дню защитника Отечества, Дню  Победы  и др.

- Информационные мероприятия - публикация в газете «Наше слово» статей, посвященных проведению   юбилейных мероприятий, на сайте школы для публикации материалов, посвященных празднованию Великой Победы.

 В 2018 году в школе осуществлялась работа по вовлечению учеников в детское самоуправление. В  детское объединение «Факел» входят обучающиеся 5-9 классов. Д/О состоит из разновозрастных  творческих объединений осуществляющих свою работу по различным направлениям. Органом самоуправления является Совет министров. 

В 2018 году  активисты  ДО «Факел»   приняли активное участие в оказании помощи ветеранам ВОВ по  вскопке огородов, уборке снега, помощи по дому. Традиционно ребята  участвуют в   благоустройстве памятника павшим воинам ВОВ, который находится  в центре села. 

    
С целью  воспитания трудолюбия    в 2018 году  в школе были проведены трудовые десанты, День самоуправления, конкурсы буклетов и рисунков «Делу время, а потехе час», классные часы по профориентации школьников. Все мероприятия были направлены на формирование у обучающихся таких качеств как уважение к труду; творчество и созидание; стремление к познанию и истине; целеустремленность и настойчивость; бережливость.

  
Должное внимание в школе уделяется формированию здорового образа   жизни  у обучающихся.  В 2018 году работа по формированию ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни в школе осуществляется с целью формирование культуры здорового и безопасного образа жизни детей и подростков района, профилактика заболеваний, включая профилактику алкоголизма и наркомании, противодействие потреблению табака.

Работа по данному направлению осуществляется системно, в  школе регулярно проводятся  мероприятия, направленные на сохранение и укрепление здоровья детей, на формирование у них устойчивого стремления к здоровому образу жизни. 

Ежегодно обучающиеся, достигшие возраста 13 лет и старше  принимают  участие в  социально – психологическом тестирования обучающихся, направленного на раннее выявление немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ. Для организации данного тестирования в школе была проведена большая организационная работа.

 Педагогическим коллективом школы организована работа по выявлению детей «группы риска» (склонных к совершению правонарушений). В начале  учебного года классными руководителями создаётся паспортизация семей, выявляются  трудные дети, создаётся  банк данных учащихся, оказавшихся в тяжелой жизненной ситуации, и семей, находящихся в социально-опасном положении. 

В течение года постоянно проводились беседы с родителями и учащимися, индивидуальные и групповые консультации.  

Большое внимание в школе уделяется профилактике правонарушений среди учащихся. Ежемесячно проводятся заседания Совета профилактики.

 Результатом профилактической работы  в 2018 является отсутствие обучающихся, состоящих на учетах разного уровня
	Вид профилактического учета
	2015-2016
	2016-2017
	2018

	ПДН
	0
	0
	0

	ВШУ
	1
	0
	0


Большое внимание в школе е уделяется работе с родителями. Сотрудничество школы и семьи начинается с изучения условий и микроклимата семейного воспитания, индивидуальных особенностей детей и родителей. Изучение семьи ученика позволяет педагогу ближе познакомиться с ним, понять стиль жизни семьи, ее уклад, традиции, духовные ценности, воспитательные возможности, взаимоотношения ученика с родителями. При этом классные руководители используют комплекс традиционных методов психолого-педагогической диагностики: наблюдение, беседу, тестирование, анкетирование, деловые игры, материалы детского творчества и др. Результаты перечисленных методов помогают классным руководителям спроектировать воспитательную работу как в целом с классом, так и индивидуально с каждым ребенком. Разработана примерная тематика родительских собраний по классам с учетом возрастных категорий учащихся.

В течение года выявлялись семьи, оказавшиеся в трудной жизненной  ситуации,  семьи с признаками социально-опасного положения.

	Вид профилактического учета
	2015-2016
	2016-2017
	1 полугодие 2017-2018 
	На конец 2018 года

	Семьи СОП
	0
	0
	1


	0

	ВШУ
	1
	1
	0
	1


IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Режим работы: понедельник-суббота, 1 класс понедельник- пятница
Часы работы: 9.00-17.00
Классы: 1-9
Средняя наполняемость классов:  10 человек
Условия приема: заявление, личное дело
Питание: в школе двухразовое
 Образование

Изучаемые предметы: общеобразовательные предметы
Иностранные языки: английский
      Статистика показателей за 2015–2018 годы
	№ п/п
	Параметры статистики
	2015–2016
 учебный год
	2016–2017
 учебный год
	2017–2018
 учебный год
	2018–2019
 учебный год

	1
	Количество детей, обучавшихся на конец учебного года (для 2018–2019 – на конец 2018 года), в том числе:
	84
	86
	83
	86

	
	– начальная школа
	47
	49
	47
	45

	
	– основная школа
	37
	37
	36
	41

	2
	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	
	
	
	

	
	– начальная школа
	–
	–
	–
	–

	
	– основная школа
	1
	–
	1
	-

	3
	Не получили аттестата:
	
	
	
	

	
	– об основном общем образовании
	1
	–
	1
	

	4
	Окончили школу с аттестатом особого образца:
	
	
	
	

	
	– в основной школе 
	–
	-
	2
	–


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество обучающихся Школы.
Углубленного обучения в Школе нет.

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 учебном году

	Классы
	Всего обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	3
	11
	11
	100
	5
	45,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	12
	12
	100
	6
	50
	3
	25
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	23
	23
	100
	11
	47,8
	3
	13
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос на 7,8% (в 2017 был 40%), процент учащихся, окончивших на «5», понизился на 7% (в 2017 – 20%).
Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 году

	Классы
	Всего 
обуч-ся
	Из них 
успевают
	Окончили 
год
	Окончили 
год
	Не успевают
	Переведены 
условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	5
	10
	10
	100
	5
	50
	1
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	12
	12
	100
	5
	42
	1
	8
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	9
	9
	100
	5
	56
	1
	11
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	5
	5
	100
	0
	0
	0
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	5
	5
	100
	0
	0
	1
	25
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	41
	41
	100
	15
	37
	4
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился на 7% (в 2017 был 44%), процент учащихся, окончивших на «5», тоже снизилось на 5% (в 2017 – 15%).

Результаты сдачи ОГЭ 2018 года
	Предмет
	Сдавали всего человек
	Сколько обучающихся 
получили «5»
	Сколько обучающихся
получили «4»
	Сколько обучающихся
получили «3»
	Сколько обучающихся
получили «2»

	Математика
	11
	0
	5
	6
	0

	Русский язык 
	11
	0
	6
	4
	1

	Химия
	6
	0
	4
	2
	0

	Биология
	4
	0
	2
	2
	0

	География
	11
	0
	10
	1
	0

	Обществознание
	1
	0
	0
	1
	0


В 2018 году обучающиеся показали стабильно хорошие результаты ОГЭ. Увеличилось количество обучающихся, которые получили «4», с 31,25 %  до 61,36%, по сравнению с 2017 годом.
Организация и содержание образовательного процесса

Контингент обучающихся и его структура

	Классы
	Кол-во классов
	Кол-во обучающихся

	1
	1
	12

	2
	1
	11

	3
	1
	11

	4
	1
	12

	Всего в начальной школе
	4
	46

	5
	1
	10

	6
	1
	10

	7
	1
	9

	8
	1
	4

	9
	1
	5

	Всего в основной школе
	5
	40

	ИТОГО по ОУ
	9
	86


Качество подготовки выпускников
	  
	2015  г.

% выпускников
	2016 г.

% выпускников
	2017 г.

% выпускников
	2018 г

 % выпускников

	I уровень
	100%
	100%
	97,1%
	100%

	II уровень
	100%
	74%
	100%
	90,9%

	В целом по ОУ
	100%
	98,6%
	98,6%
	98,83%


  
Качество обученности учащихся:

	2015-2016 уч.год
	2016-2017 уч.г.
	2 полугодие 2017-2018 уч. год
	2 полугодие 2018-2019 уч. год

	60%
	 60,56%
	59,09%
	51,56%


Представленная таблица свидетельствует о том, что по результатам качественного уровня обученности школьников за последний год понизилась. 

V. Востребованность выпускников
	№ п/п
	
	2013 -2014 количество 

выпускников / %
	2014 -2015 количество 

выпускников / %
	2015 -2016 количество 

выпускников / %
	2016-2017 количество 

выпускников / %
	2017-2018 количество 

выпускников / %

	1
	10 класс
	6/75%
	3/75%
	2/28,6%
	1/25%
	3/27,3%

	2
	ССУЗ
	2/25%
	1/25%
	4/57,2%
	3/75%
	7/63,6%

	3
	Трудоустройство
	
	
	
	
	

	
	итого
	8/100%
	4/100%
	6 из 7/ 85,7%
	4/100%
	10 из 11/90,9%


В 2018 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение в других общеобразовательных организациях региона. Количество выпускников, поступающих в ССУЗ, стабильно растет по сравнению с общим количеством выпускников.
VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования от 13.03.2014. По итогам оценки качества образования в 2018 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая.
По результатам анкетирования 2018 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в Школе, – 89%, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, – 87%. 

VII. Оценка кадрового обеспечения

На период самообследования в Школе работают 15 педагога, из них 4 – внутренних совместителей. Из них 4 человека имеет среднее специальное образование. В 2018 году аттестацию прошли 2 человека – на первую квалификационную категорию.

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены:

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;

− повышения уровня квалификации персонала.

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
− в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников;
− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.

VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Общая характеристика:

− объем библиотечного фонда – 4492 единица;
− книгообеспеченность – 100 процентов;
− объем учебного фонда – 3409 единиц.
Фонд библиотеки формируется за счет федерального бюджета.

Состав фонда и его использование:
	№
	Вид литературы
	Количество единиц в фонде
	Сколько экземпляров выдавалось за год

	1
	Учебная
	3409
	1432

	2
	Педагогическая
	100
	22

	3
	Художественная
	1083
	114

	4
	Справочная
	29
	5


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 31.03.2014 № 253.
В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы –  дисков. Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические материалы).

Средний уровень посещаемости библиотеки –  3 человек в день.

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы.

Оснащенность библиотеки учебными пособиями недостаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы.
IX. Оценка материально-технической базы

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе 9 учебных кабинетов, 3 из них оснащены современной мультимедийной техникой, в том числе:

− 1 компьютерный класс;

На втором этаже здания оборудованы спортивный зал. На первом этаже оборудованы столовая и пищеблок.
Площадка для игр на территории Школы оборудована полосой препятствий: металлические шесты, лабиринт, футбольное поле и баскетбольное поле.

Результаты анализа показателей деятельности организации

Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2018 года.
Приложение № 2
Утверждены
приказом Министерства образования
и науки Российской Федерации
от 10 декабря 2013 г. № 1324

ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ,
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	21 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	21 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	0 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	0 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	21 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	21 человек/ 100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	21 человек/ 100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0 человек/%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек/ %

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0 человек/ %

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0 человек/ %

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	21 человек/ 100%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	21 человек/ 100%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника. 
	  6 дней

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	4 человека

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	2 человек/ 50%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	2 человек/ 50%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	2 человека/ 50%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	2 человека/ 50%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	0 человек/ 0%

	1.8.1
	Высшая
	0 человек/ 0%

	1.8.2
	Первая
	2 человек/ 50%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	4 человек/%

	1.9.1
	До 5 лет
	1 человек/ 25%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	0 человек/ 0%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0 человек/ 0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	1 человек/ 25%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	1 человек/ 25%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	1 человек/ 25%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	4 человека/ 21 человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	 нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	 нет

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	4,3 кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	0 кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ,
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность учащихся
	86 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	45

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	41 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	0 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	43 человек/ 58,9%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	25 балл

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	14,7 балл

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	- балл

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	- балл

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	1 человек/ 9%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/ 0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	- человек/%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	- человек/%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	1 человек/ 9%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	- человек/%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	2 человек/ 18%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	- человек/%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	29 человек/ 34 %

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	 11 человек/ 13%

	1.19.1
	Регионального уровня
	2 человека/ 2,3%

	1.19.2
	Федерального уровня
	2 человек/ 2,3%

	1.19.3
	Международного уровня
	0 человек/ 0%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	11 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	9 человек/ 82%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	9 человек/ 82%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	2 человек/ 18%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	2 человек/ 18%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	7 человек/ 64%

	1.29.1
	Высшая
	0 человек/%

	1.29.2
	Первая
	7 человек/ 64%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	1.30.1
	До 5 лет
	1 человека/ 9%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	5 человек/ 45%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1 человек/ 9%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	4 человек/ 36%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	11 человек/ 92%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	11 человек/ 92%

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,02 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	39 единиц (общий)

в учебном процессе 17 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	0 человек/ 0%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	1172кв. м/13,6кв.м


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.
Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся.
Отчет о самообследовании МАОУ «ООШ с. Степное» размещен на сайте школы http://stepnshkola.narod.ru/ 
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